Wizyta w ,alternatywnej” ,

szkole!

KONCEPCJA
ZASADNICZA
NIEKORZYSC

Rdznorodnos¢

Promowanie postaw inkluzyjnych oraz konstruktywnych interakgji
spotecznych wséréd ucznidw z niepetnosprawnosciami.

Rozwijanie zrozumienia odmiennych stylow komunikacji oraz uczenia
sie.

Zachecaj do elastycznosci oraz otwartosci na adaptacje do nowych
warunkéw spotecznych.

Wzmacniaj wartos¢ drugiej szansy oraz rados¢ ptyngca ze wspolnych
doswiadczen.

Dlaczego Matt zmienit zdanie i zdecydowat sie dotgczy¢ do grupy?

W jaki sposéb wspdlny taniec umozliwit dzieciom nawigzanie kontaktu?
Czego mozemy sie nauczy¢ z postawy Marii wzgledem jej siostry?

Jak mozemy sprawi¢, aby goscie oraz uczniowie z innych szkot czuli sie
serdecznie przyjeci w naszej klasie?

1.0bejrzyj: ,Just Because” czytane na gtos — narracja o akceptacji i
wsparciu.

2.0dgrywanie rél: ,Jak postgpi¢, gdy ktos ma watpliwosci co do
dotaczenia do grupy?”

3.Zorganizuj w klasie ,Mini Dzieh Dzielenia sie”, podczas ktérego
uczniowie bedg mieli okazje poznac i docenic¢ swoje mocne strony.

4.Stwérz plakat ,Przepis na przyjazn”, wykorzystujac elementy takie
jak cierpliwos$¢, umiejetnosc stuchania i zyczliwosc.

5.Utwérz quiz w Quizizz z pytaniami dostosowanymi do wieku i
opartymi na scenariuszach, aby wzmocni¢ tematy, ktére umozliwig
uczniom refleksje nad empatig, wsparciem i inkluzyjnoscig poprzez
angazujace, interaktywne pytania. 1

I IVIESE




. . \%
Wizyta w ,alternatywnej” szkole! /)

KONCEPCJA
ZASADNICZA
NIEKORZYSC

Zakonczenie niekorzystne

Roznorodnosc¢

Zrozumie¢ emocjonalne konsekwencje wykluczenia oraz utraconych
mozliwosci.

Zastandw sie nad istotg empatii, wykraczajgc poza zatozenia i
pierwsze wrazenie.

Poznaj moc zalu oraz znaczenie drugiej szansy w przyjazni.

Zachecaj do podejmowania inicjatyw majacych na celu zmiane postaw
oraz ponowne zaangazowanie w dziatalnos¢ grupy.

Dlaczego Matt odczuwat pominiecie, mimo ze zdecydowat sie
pozostac na zewnatrz?

Co Matt mégt zrobic inaczej od samego poczatku?

3. Dlaczego mozemy przyznac sie do pomytki i podjaé¢ prébe
ponownie?

Co powinnismy uczynic, jesli nasz kolega z klasy odczuwa niepewnos¢
wobec kogos, kto jest inny?

- Polecenie do dziennika: ,Kiedy$ zmienitem zdanie i odkrytem co$
nowego”.

Dyskusja grupowa: W jaki sposéb mozemy wspiera¢ naszych
kolegbw z klasy w poczuciu bezpieczenstwa podczas zdobywania
nowych doswiadczen?

- Utworz tablice ,Druga szansa”, na ktorej uczniowie bedga dzieli¢ sie
sytuacjami, w ktorych wyciggneli wnioski z popetnionych btedéw. -
Obejrzyj film ,I'm Here” autorstwa Petera Reynoldsa i zastanow sie
nad kwestig integracji.

- Quizizz: ,Eksploracja, nauka i rozwdj” - interaktywne pytania
dotyczace popetniania bteddéw, zmiany perspektywy i angazowania
innych.
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